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Nombre:


Rodrigo Antonio Bello Alvarado

Cédula de Identidad:
11.992.568-1

Fecha de Nacimiento:
4 de Mayo de 1972

Nacionalidad:

Chileno
Servicio Militar:

Al Día
Domicilio:


Av. Adolfo Eastman Nº 1022, Limache
Teléfono:


33-2412181      / 66158039
Licencia de Conducir:
Clase B
Correo Electrónico:            rodrigo.bello.alvarado@gmail.com            
ANTECEDENTES ACADÉMICOS:

Enseñanza Media:

Técnico Profesional
1989 – 1991


Liceo Industrial A-35; Viña del Mar
Título obtenido

Técnico Electrónico de nivel medio
Enseñanza Superior:
Instituto Profesional INACAP, Valparaíso
1994 – 1995



Título obtenido:

Técnico Superior en Mecánica Automotriz
Enseñanza Profesional:
Instituto Profesional  INACAP, Valparaíso

1997 – 1999

Título obtenido:

Ingeniero de Ejecución en Desarrollo Tecnológico

Enseñanza Profesional:
Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la               2008 a la fecha

Educación 

Carrera:


Profesor de Educación Técnico Profesional
CURSOS  DE ACTUALIZACIÓN:

1996:



Computación a nivel usuario, INACAP Valparaíso

1997:
Electrónica y electricidad aplicada al automóvil y maquinaria pesada; INACAP Valparaíso

2001:
Planificación y evaluación de resultados del aprendizaje para educación técnico profesional; Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educación, Valparaíso
2005:
Curso de inglés para lograr habilidades en el entendimiento de este idioma, North Carolina English Center, Limache

2006:
Curso de Mantención y Operación de Maquinaria Pesada, Instituto GESCORP, Quillota

2007:
Curso de Mantención y Reparación de Camiones MACK modelo Granite CV 713/ CT 713; Concesionaria SALFA, Santiago

2007:
Curso de Mantención y Reparación de Bulldozer D8T, distribuidora Finning Caterpillar Chile, Santiago 

                              CURSOS DE INDUCCIÓN MINERA

2006 - 2008:
BHP Billiton, Minera Spence, Antofagasta

-Inducción al cero daño,


-Inducción al mejoramiento continuo


-Inducción al autocuidado


-Formación para pertenecer al equipo de observadores de conductas en el trabajo (SPOT)


- Capacitación en los protocolos de riesgos fatales y reglas cardinales en faena.


YAMANA GOLD, Minera Florida, Alhue Región Metropolitana

2009:
- Capacitación sobre sistema de gestión integrado, normas ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001


- Charlas sobre bloqueo de energía y trabajos en     espacios confinados.                               
                                                - Capacitación sobre seguridad basada en la conducta.

2011                                    SQM Salar de Atacama: Cursos de inducción para             

                                             Ingreso a faena, protocolo de riesgos fatales 

                                             Conducción a la defensiva

2013                                     Minera Los Pelambres : Inducciones para ingreso a 

                                             Faena.

                     ANTECEDENTES LABORALES
1993 – 1995:
Agropecuaria “El Peñón” Limache

Cargo: Técnico Mecánico Electricista especialista en mantención de maquinaria agrícola.-
1996 – 1997:
Sociedad Comercial Eberlein Ltda, Limache


Cargo: Técnico Mecánico Electricista Especialista en mantención  y reparación de sistemas de inyección Diesel Principales labores realizadas: colocar y revisar puestas a punto a diversos motores y bombas inyectoras, realizar diversas reparaciones eléctricas a circuitos de precalentamiento Diesel.-

1997 – 1999:
Agropecuaria “El peñón”, Limache


Cargo: Técnico Mecánico Electricista especialista en maquinaria agrícola y sistemas eléctricos de media baja tensión.

Principales labores realizadas: dirigir labores de reparación y mantención de transmisiones mecánicos y motores Diesel.

2000 – 2003:
Centro de Educación y Capacitación Laboral (CECAL) Valparaíso.


Cargo: Profesor Técnico profesional en el área de instalaciones eléctricas y electricidad automotriz .
2004 – 2006:
Empresa Manantial Chile Ltda. / Ilustre municipalidad de Limache


Cargo: Supervisor de mantención mecánica / eléctrica y encargado de operación de planta de tratamientos de aguas.-
                                               Principales labores realizadas: Coordinar y dirigir labores de operación y manutención de planta de tratamiento de aguas 

Creación de plan de mantenimiento preventivo de equipos tales como: soplador, moto reductores, bombas de impulsión y grupos electrógenos.-
2006 – 2009:
Constructora       EXCON    -  EMIN      ingeniería    y

                                           construcción.


Lugar de trabajo: Minera Spence BHP Billiton; Sierra Gorda; Antofagasta.


Cargo: Supervisor Mecánico Electricista Especialista en maquinaria pesada.

Principales labores realizadas: Realizar diversos diagnósticos y evaluación de averías de origen electrónico/mecánico, dirigir labores de reparación de equipos, tales como: Moto niveladoras caterpillar 160H – 140M, excavadores 320D – 330B, Bulldozer D8T – D6R, D6N, cargador frontal 972, rodillos compactadores Hamm, camiones Mack Granite CV  713, CT 713.-

2009 -  2011:
           Yamana Gold; Minera Florida / Alhué Ltda.


Lugar de trabajo: Alhué; Región Metropolitana


Cargo: Supervisor de mantención mecánica de equipos de planta concentradora.


Principales labores realizadas: supervisar y dirigir labores de reparación y mantención de equipos tales como: Filtros larox, chancadores de cono Nordberg HP 300, molinos de bola Dominion 12” x 14”, chancador primario Jaw master (Sandvik), correas transportadoras, reductores Falk, Sew eurodrive, 
                                               Sumitomo, filtro placas Delkor, harneros Faco, calentadores de solución Troters, bombas de concentrado simples/duplex, bombas  verticales, bombas peristálticas Verder Flex, SPX80, bombas  multietapas Grundfos, bombas Warman Vulco de

                                               8x8, 6x4 , bombas galigher , sopladores Atlas Copco Z 4700, sopladores sutorbilt , compresores de tornillo Atlas Copco, alimentadores vibratrios , agitadores de solución Autotec, plantas de zinc , cambio de revestimientos a ciclones under flow y uper flow 
2011                                   Constructora EXCON 

(20-08-13 a 20-12-12)                                           

                                            Lugar de trabajo : SQM Salar de Atacama 

                                                 Cargo: Supervisor mecánico electricista     especialista en  Mantención de Maquinaria Pesada
                                                Principales labores: supervisar, dirigir y controlar          las labores de mantención y reparación de equipos   móviles 
2013                                AMECO Chile

(02-01-13 a 29-04-13)
                                         Lugar : Minera Pelambre

                                             Cargo: Supervisor mecánico electricista especialista en maquinaria pesada y equipos izaje.     
2013 

(20-08-13 a 26-10-13)     Empresa Eléctrica independiente 

                                         Lugar : Nueva York, Estados Unidos   

                                              Cargo : Supervisor mecánico electricista especialista en montaje de equipos de aire acondicionado y calefacción, mantención de compresores, equipos industriales e instalaciones eléctricas.

                     Conocimientos y Competencias Adicionales 

Soy un profesional que se ha desarrollado tanto en equipos de proceso minero 

,pues me he desempeñado en Plantas de Chancado , transporte y proceso de 

Mineral en una minera de oro, como en equipos pesados de movimiento de 

Tierra en la minería del cobre. 

     Por autoactualización tengo nociones de hidráulica y neumática, ya que 

en los distintos equipos que me ha tocado  intervenir se hace necesario el

dominio de estas áreas, para brindar un mejor servicio y apoyo a las labores 

en faena.

      Si me pidieran dar el nombre a mi especialidad diría que soy un especialista

Mecánico electricista en equipos de proceso minero y maquinaria pesada.

                          Rodrigo Bello Alvarado

